
2020 年新洲区重大政策和重点项目绩效目标 

根据省、市预算绩效管理相关要求和工作部署，区财政

局不断完善绩效评价管理体制机制，积极抓好部门预算绩效

管理工作，促进全区部门预算管理科学化、精细化水平不断

提高，现就 2020 年全区预算绩效相关工作说明如下： 

一是绩效编制范围全覆盖。2020 年全区所有预算部门

的财政性资金都纳入预算绩效目标编制范畴，编报部门整体

支出绩效目标和项目支出绩效目标。严格将预算绩效目标作

为预算申报的前置条件，没有编制绩效目标或绩效目标编制

不达标的项目一律不安排预算。同时，按照“谁申请资金、

谁编制目标”的原则，绩效目标由部门及其所属单位进行设

定。 

二是绩效目标审核严标准。按照“谁分配资金，谁审核

目标”的原则组织实施，“一上”前由各主管部门组织完成本

部门 2020 年部门整体绩效目标和所属各单位一级项目和二

级项目绩效目标审核工作，“一上”后由区财政局各资金管理

科室对部门整体绩效目标和单位一级项目绩效目标进行审

核，对单位二级项目绩效目标进行抽查。财政部门、各主管

部门按照不低于《财政项目支出绩效目标申报质量考核标准》

的要求组织绩效目标审核。 

三是绩效支出评价重效益。聘请第三方评价机构，严格

按照绩效评价程序，制定评价工作方案，结合不同行业、不



同部门的业务特点和项目建设要求，合理设置权重分值，实

施动态调整，对重点部门整体支出和重点项目支出特别是民

生领域在部门自评的基础上进行绩效再评价，撰写并提交绩

效评价报告及相关建议。同时，将 2019 年预算绩效评价结

果与 2020 年预算安排相结合，有效益的项目加大投入，没

有效益的项目坚决压减，切实提高 2020 年预算绩效管理的

科学性、合理性。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



附表： 

2020 年度财政重点绩效评价项目  

序

号 
项目名称 

评价等

次 

1 新洲区垃圾分类项目 合格 

2 农业保险保费补贴项目 优秀 

3 中央支持地方公共文化服务体系建设资金项目 优秀 

4 地方特色农产品保险奖补资金项目 优秀 

5 新洲人免费游新洲项目 优秀 

6 新洲区发展全域旅游专项资金项目 优秀 

7 武汉市政务服务“一张网”建设新洲区延伸项目 优秀 

8 医疗救助专项资金项目 优秀 

9 高速免费通行项目 优秀 

 


