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一、部门概况

（一）主要职能

1、贯彻执行党和国家有关档案工作的方针、政策及法规、

法章。

2、制定本行政区域内的档案事业发展计划和档案工作规章

制度，并组织实施。

3、对本行政区域内的档案室以及其他机关团体、企业事业

单位和组织的档案工作、进行监督和指导。

4、组织并指导本行政区域内的档案理论和科学技术研究，

开展档案宣传、教育和培训工作。

5、接收、收集和整理，保管本行政区域内属于接收范围的

机关、团体、企业事业单位及其他组织和个人的具有永久、长期

保存价值的档案资料。

6、开发馆藏档案信息资源，采取多种形式，编制各种检索

工具和档案史料，为社会主义现代化建设提供有效的服务。

（二）部门预算单位构成

新洲区档案局是参照公务员法管理事业单位。

（三）部门人员构成

区档案局总编制人数 12 人，其中：，事业编制 12 人(其中

参照公务员法管理 12 人)。在职实有人数 11 人，其中：事业编

制 11 人(其中：参照公务员法管理 11 人)。退休人员 7 人。

二、2018 年取得的主要绩效成效

1、认真谋划，创新档案业务指导。今年，已全面完成档案

目标管理认定和复查的单位 176 家。针对今年教育系统和公安系



统集中创升以及村、社区建档工作的实际需要，我局统一部署，

周密安排，明确各项工作时间节点，确保档案业务指导工作落到

实处。截至目前，完成档案认定省特级 1 家，省一级 123 家，省

二级 21 家，档案复查省特级 4 家，省一级 27 家；完成了 3 个示

范村,1 个示范社区、5个家庭建档户的规范建档工作；完成区公

安局在线归档工作。及时做好了“三重一特”规范建档指导，登

记率达到 100%；与区扶贫办召开联席会，联合区人大对全区精

准扶贫档案进行专项检查，做好全区精准扶贫档案指导工作；5

月底在徐古街道召开全区土地确权档案推进会，目前已完成确权

档案的接收进馆工作。

2、夯实基础 扎实推进馆库建设。今年我局进一步加强基础

业务管理，健全各项档案管理制度， 夯实档案馆基础业务。按

照省市部署，局组织专班对档案馆进行全面盘库、核查，进一步

摸清了家庭，为国家综合档案馆评估打下了良好基础。今年已接

收土地确权档案档案 174600 卷，15200 件，同比增长 121%。完

成满 30 年档案开放鉴定工作，已接受市局专项检查。完成库房

安全检查自查工作，对库房完成电器、消防设施全面更新。完成

馆藏档案基础数据专项整治工作，已完成馆藏档案数字化 58%。

2018 年将实现馆藏档案全部数字化。1-12 月共接待档案利用查

阅 3540 次，调阅档案资料 7860 卷（件），同比上年增长 12%。

向省局选送“非遗”作品“江家秤”一组。

3、精心组织，加大法治宣传力度。为进一步深入普及档案

法制知识，增强社会档案意识，我局认真组织，精心部署，广泛

开展档案法律法规的宣传和普及活动，为依法治档，推动档案事



业健康发展营造了良好的社会氛围。5 月举办的档案法制宣传暨

新上岗人员培训班上，组织了“档案法在我心中”签名活动；10

月借助区委党校平台，聘请市局专家对区管干部进修班学员开展

了档案法治宣传教育，在区管干部中引起了较好反响；11 月联

合区人大对全区 10 家单位《档案法》贯彻落实执行情况进行了

执法检查，集中对重大项目、精准扶贫、招商引资等重要档案进

行执法检查。人大教工委十名委员踊跃发言，对档案工作建言献

策。通过办结首例政协提案，引起政协领导和委员对档案工作的

高度重视。利用“6.9”国际档案日和“12·4”国际宪法日，制

作法治宣传展板 8 块，面向公众发放档案资料 800 份，起到了很

好的宣传效应。在全年工作过程中，既紧抓工作创新，又注重宣

传推介工作成果。我局积极向国家级、省市级档案部门投稿。目

前，已在《中国档案》官网上发表信息 1篇；在长江日报上发表

通讯报道 2 篇；在省局网站发表信息 3篇；在市级网站发表信息

15 篇。信息发布频率和采用率超过历年。

4、积极部署，认真推动编研工作。今年，我局依托档案馆

藏，加强与上级部门和文化机构的合作，深入挖掘地方特色文化

内涵，积极开展档案史料整理研究，编纂出版具有地方特色、档

案历史价值、良好社会影响的档案文化作品，彰显档案历史文化

价值，体现存史、资政、育人的社会服务功能。目前，已完成“不

忘初心、牢记使命”主题教育展览工作；完成“《桂枝昆玉》—

新洲高考四十年”编研工作；完成“新洲扶苏扶贫四十年的启示”

资政文稿；完成“历程——新洲区庆祝改革开放 40 周年暨建区

20 周年图片展”，并编撰《历程——影像档案见证新洲改革开



放 40 周年暨建区 20 周年》图册；《武汉城市史<分区卷>》编撰

工作已形成提纲方案。

三、收入支出预算执行情况分析

（一）收入支出预算安排情况。

1.2018 年部门预算总收入 223.79 万元。其中：一般公共预

算财政拨款收入 223.79 万元。

2.2018 年部门预算总支出 223.79 万元。其中：基本支出

171.79 万元，项目支出 52 万元。

按照支出功能分类科目，主要用于：

一般公共服务支出 162.64 万元；社会保障和就业支出

28.38 万元；医疗卫生与计划生育支出 19.47 万元；住房保障支

出 13.31 万元。

（二）收入支出预算执行情况。

按照支出功能分类科目，主要用于：

一般公共服务支出 330.94 万元：社会保障和就业支出 20.27

万元：医疗卫生与计划生育支出19.47 万元：住房保障支出 13.30

万元。
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区档案局整体预算支出绩效执行情况表
部门名

称
武汉市新洲区档案局

负责人 邵仁华 联系电话 027—86921515

部门总

体资金

情况

（ 万

元）

总体资金情况 当年预算收支 占比
近两年收支情况

年 年

收入构成

财政拨款 223.79

其他资金

合计 223.79

支出构成

基本支出 171.79

项目支出 52

合计 223.79

年度工

作 计

划

开展档案资料编研利用查阅，做好档案目标管理工作，履行档案行政执法职能，夯实基础

馆库建设。

项目支

出 情

况

项 目

名称

项 目

类型

项 目

总 预

算

本 年 度

项 目 支

出决算

项目主要支出方向和用途

新 洲

区 档

案 保

护 费

费 用

支 出

项目

延 续

性 项

目

52

5 1.库房保持恒温恒湿电费

6 2.档案馆藏资料修补等费用

6.5 3.档案馆藏资料消毒

5 4.接收新进馆档案资料完善

13 5.档案库房安全，后勤保障人员工资

5 6.档案库房内部维修

5 7.档案征集等

4.5 8.电子设备维护

2
9.其它临时性工作费用
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年度绩效 指

标

一 级

指标
二级指标 指标名称 完成数值

产 出

指标

职能指标 接待档案利用查阅 7860 卷（件）3540 人次

职能指标

已接收土地确权档

案档案
174600 卷，15200 件

目标管理认定和复

查的单位 176 家

认定省特级 1 家，省一级 123 家，省二级

21 家，复查省特级 4 家，省一级 27 家；

完成了示范村、示范

社区建档工作
3 个示范村,1 个示范社区

开展档案行政执法

联合区人大对全区 10 家单位《档案法》

贯彻落实执行情况进行了执法检查，集中

对重大项目、精准扶贫、招商引资等重要

档案进行执法检查

开展档案信息化 完成 70 万幅面档案扫描

效 益

指标
创新指标

家庭建档户的规范

建档工作
5 户

完成“历程——新洲

区庆祝改革开放 40

周年暨建区 20 周年

图片展

2000 余人次进行了参观

年度目标 2：

年度绩效 指

标

一 级 指

标

二级指标
指 标

名称
指标值

绩效标准近两年指标值

预期当年实现值年

年

产 出 指

标

指标

……

效 益 指

标

指标

……
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四、评价结论

本次绩效评价综合得分，按评价办法确定为良好，评分结果如下：

评价指标 权重 评级分值 实际得分 得分比 评价结论

1、投入 10% 10 9 90% 优

2、过程 30% 30 23 76.6% 中

3、产出 20% 20 16 80% 良

4、效果 40% 40 38 95% 优

综合绩效 100% 100 86 86% 良好

五、主要做法和存在的问题及建议

（一）主要做法：

通过自评，我们深刻认识到：财政支出绩效评价，是运用科

学合理的绩效评价指标、评价标准和评价方法，对支出的经济性、

效率性和效益性进行客观、公正的评价。开展绩效评价，有利于

从注重资金投入的管理转向注重对支出效果的管理，避免财政资

金的浪费，对提高财政支出管理水平、建立健全公共财政体制以

及提升专项资金管理使用的经济效益和社会效益，具有十分重要

的意义。我们的主要做法一是领导高度重视，亲自参与预决算管

理；二是严格按照财经纪律，科学合理分配预算资金；三是重视

资金使用中的过程管理，力争做到专款专用。

（二）存在的问题

一是在绩效考核的指标设定、绩效考核方式方法等方面任有

不足二是存在办公经费不足，用项目资金弥补。

武汉市新洲区档案局

2019 年 3 月 26 日


